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ПОЛІТИКА БЕЗПЕКИ 

  

Принципи захисту та безпеки 

 

Захист та безпека наших підрядників, співробітників і членів виїзних груп є основною 
відповідальністю нашої організації. Ми зобов’язуємося піклуватися про всіх підрядників, 
співробітників і членів виїзних груп. Ми прагнемо чіткої, релевантної та відповідної 
політики безпеки, протоколів та планів ОДЕСЬКОГО ОБЛАСНОГО БЛАГОДІЙНОГО ФОНДУ 
«СПАДЩИНА» (далі – БФ «СПАДЩИНА»). 

Метою політики є підвищення обізнаності щодо безпеки всіх підрядників, працівників і 
членів виїзних груп із метою створення культури безпеки і таким чином сприяння поїздкам, 
які передбачає наша робота. 

Основою ефективного регулювання захисту та безпеки є створення культури безпеки, і БФ 
“СПАДЩИНА” працюватиме над створенням такого середовища. Кожен підрядник, 
співробітник і член виїзної групи несе відповідальність за свій захист та безпеку, а також за 
безпеку інших осіб. Крім того, ми переконані, що кожен підрядник, співробітник і член 
виїзної групи зобов’язаний сумлінно та швидко розв’язувати питання захисту та безпеки за 
будь-яких обставин. 

  

Стратегія безпеки 



БФ “СПАДЩИНА” є неурядовою організацією. Таким чином, БФ “СПАДЩИНА” 
дотримується принципів неупередженості та нейтральності, якими керуються більшість 
організацій гуманітарної сфери. Ці принципи є основою стратегії, визнаної приймаючою 
громадою. Її БФ “СПАДЩИНА” вважає найбільш доцільною. 

У залежності від рівня ризику стратегії може поєднуватися з заходами захисту населення. 
Ми максимально уникаємо заходів стримування. Навіть у разі вимушеного застосування 
заходів захисту центр тяжіння спирається на підходи, засновані на прийнятті. БФ 
“СПАДЩИНА” та її підрядники і працівники уникатимуть використання збройних засобів 
захисту. 

Розробка та впровадження політики та протоколів безпеки 

Політика та протоколи безпеки розробляються програмним менеджером БФ “СПАДЩИНА” 
за згодою усіх підрядників та співробітників БФ “СПАДЩИНА”. 

Політика та протоколи переглядаються й оновлюються щорічно, якщо виникає 
необхідність через будь-які зміни обставин, що впливають на БФ “СПАДЩИНА”. Зворотній 
зв'язок та пропозиції щодо внесення змін до політики слід направляти програмному 
менеджеру БФ “СПАДЩИНА”. 

Огляд і впровадження політики та протоколів покладається на програмного менеджера БФ 
“СПАДЩИНА”, що є відповідальною особою, призначеною Президентом БФ “СПАДЩИНА”. 

Повноваження щодо забезпечення виконання політики та протоколів покладається на 
програмного менеджера БФ “СПАДЩИНА”. 

  

Ролі та обов’язки 

Кожна особа на кожному організаційному рівні має певні ролі та обов'язки. У цьому розділі 
зазначено, на якому організаційному рівні лежать певні обов'язки і де підрядники, 
працівники або члени виїзної групи повинні шукати інструкції та які дії вчинити для 
забезпечення захисту та безпеки. 

  

Програмний менеджер 

■    Ретельне ознайомлення, затвердження та дотримання політики безпеки БФ 
“СПАДЩИНА” та плану безпеки БФ “СПАДЩИНА”; 

■   Встановлення політики безпеки та протоколів для організації; 

■    Створення планів безпеки та Типового порядку дій (ТПД) для польових місій, які потім 
можуть бути адаптовані до різного контексту; 



■   Страхування; 

■   Професійне навчання; 

■   Створення компетентних виїзних груп; 

■   Планування виїзних операцій; 

■   Виділення достатніх ресурсів, як фінансових, так і людських; 

■   Забезпечення підтримки виїзних груп у разі необхідності; 

■   Моніторинг ефективності регулювання безпеки на місцях; 

■    Забезпечення засвоєння уроків, а також оновлення політики та процедур відповідно до 
них; 

■    Вживання відповідних коригувальних дій для усунення недоліків у процедурах безпеки. 

  

Президент 

■    Ретельне ознайомлення, затвердження та дотримання політики безпеки БФ 
“СПАДЩИНА” та плану безпеки БФ “СПАДЩИНА”; 

■   Ухвалення рішення щодо відправлення у зону конфлікту або евакуації; 

■    Відхилення рішень менеджера у разі необхідності (за винятком випадків евакуації); 

■    Упевненість , що призначені підрядники та працівники головного офісу добре 
підготовлені, аби за необхідністю ухвалити своєчасні рішення щодо підтримки безпеки. Під 
рішеннями мається на увазі готовність та координація дій групи з надання допомоги в 
кризових ситуаціях для управління певними серйозними або резонансними 
надзвичайними ситуаціями; 

■    Обізнаність щодо ступеня юридичної відповідальності у разі виникнення різних 
непередбачених обставин; 

■   Вживання відповідних коригувальних дій для усунення недоліків у процедурах безпеки. 

  

Члени виїзних груп 

■    Ретельне ознайомлення, затвердження та дотримання політики безпеки БФ 
“СПАДЩИНА” та плану безпеки БФ “СПАДЩИНА”; 

■   Сумлінне та швидке оцінювання рівня безпеки при виконанні виїзних завдань. 



■    Активний внесок у розробку правил виїзних місій та активна участь у їх створенні; 

■    Вживання відповідних коригувальних дій для усунення недоліків у процедурах безпеки; 

■   Визнання авторитету керівництва БФ “СПАДЩИНА” в аспектах безпеки та поведінки. 

  

Кожен має виконувати свої зобов’язання щодо питань безпеки задля забезпечення 
якомога кращого захисту та безпеки співробітників, членів виїзних груп та організації 
загалом за будь-яких обставин на кожному організаційному рівні. 

  

Масштаби політики та протоколів безпеки 

Усі підрядники та працівники БФ “СПАДЩИНА”, а також усі особи, закріплені контрактами з 
БФ “СПАДЩИНА” на професійній або добровільній основі, виконуючи свої службові 
доручення, підпадають під політику та протоколи безпеки. Політика не поширюється на 
членів сімей вищезгаданих осіб, підрядників та працівників, закріплених контрактами з 
іншими установами. Люди є найвищим пріоритетом організації. Політика та протоколи 
поширюються лише на людей, а не матеріальне майно і фінансові засоби. 

  

Характер політики та протоколів безпеки 

Від працівників, підрядників та членів виїзних груп вимагається дотримання політики та 
протоколів безпеки. Тільки в ситуаціях, що загрожують життю, менеджери мають певні 
повноваження нехтувати ними. Недотримання політики та протоколів може призвести до 
закінчення співпраці з БФ “СПАДЩИНА” без права поновлення у майбутньому. 

Всі підрядники, працівники та члени виїзної групи, на яких поширюється політика та 
протоколи, мають право відмовитися від виїзних місій до територій з високим рівнем 
загрози, що не буде впливати на продовження їхньої співпраці з БФ “СПАДЩИНА”. Вони 
також мають право залишати ті локації, де, за їхньою особистою оцінкою, існує загроза 
їхній безпеці або безпеці інших людей. 

Коли, незважаючи на оцінку ризику, ситуація з ризиком безпеки погіршується, сягаючи за 
межі прийнятності, керівництво БФ “СПАДЩИНА” може ухвалити рішення щодо евакуації, 
яке не може бути оскаржене. БФ “СПАДЩИНА” несе повну відповідальність як за обидва 
сценарії розвитку подій, так і за понесені витрати. 

Якщо і коли окрема особа виїзної групи БФ “СПАДЩИНА” більше не почувається 
комфортно в ситуації з ризиком безпеки, вона має право виїхати раніше встановлених 
термінів за власні кошти та під власну відповідальність. 

 



 

 Протоколи 

БФ “СПАДЩИНА” вважає наступні протоколи, які є частиною політики безпеки, 
обов’язковими для всіх осіб, на яких поширюється політика безпеки. 

 Короткий інструктаж 

Усі представники БФ “СПАДЩИНА”, які подорожують для виконання доручень БФ 
“СПАДЩИНА”, будуть поінформовані перед від’їздом електронною поштою, або особисто, 
або обома способами. У короткому інструктажі міститимуться подробиці матеріально- 
технічного забезпечення, змісту поїздки та дотримання безпеки. Якщо це можливо і 
доцільно, БФ “СПАДЩИНА” проводити короткі інструктажі з безпеки після прибуття до 
місця призначення. 

 Поїздки до зони конфлікту - Підготовка 

БФ “СПАДЩИНА” не рекомендує своїм членам, працівникам та підрядникам здійснювати 
поїздки на тимчасово окуповані території. 

БФ “СПАДЩИНА” рекомендує своїм членам, співробітникам та підрядникам всебічно 
оцінювати ризики можливих поїздок на тимчасово окуповані території і в зону конфлікту. 

 Здоров’я та безпека 

Кожен член БФ “СПАДЩИНА” зобов’язаний переконатися, що у нього є всі необхідні 
щеплення та інші запобіжні заходи медичного характеру. 

 Евакуація 

Коли ситуація з ризиком безпеки погіршується під час проведення виїзних операцій за 
межі прийнятності, керівництво БФ “СПАДЩИНА” може ухвалити рішення щодо евакуації, 
яке не може бути оскаржене.  

 

Президент БФ “СПАДЩИНА” 

 

ПУЗАНОВ В.В. 



 


